RAQUEL OLAIZOLA CORTINA ANDEREAK, BADESA, SAUko
ADMINISTRAZIO KONTSEILUAREN IDAZKARIA,

ZIURTATZEN DUT:

2024ko uztailaren 17an egindako Batzar Orokorraren bilkuran
honako ERABAKI hau hartu zen, besteak beste:

ALDI BATERAKO ENPLEGUA EGONKORTZEKO

DNA. RAQUEL OLAIZOLA CORTINA, SECRETARIA DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION DE BADESA, SAU,

CERTIFICO:

Que en la sesion de la Junta General, celebrada el dia 17 de
julio de 2024, se adoptd, entre otros, el siguiente ACUERDO:

PROCESOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO

PROZESUAK: HALA BADAGOKIO, ALDI BATERAKO

TEMPORAL: APROBACION, SI PROCEDE, DE LA

ENPLEGUA EGONKORTZEKO, LANPOSTUAK HAUTATZEKO

PROPUESTA QUE EMITEN LOS TRIBUNALES

(HIRU HILABETEKO PROBALDIA), HAUTAGAIEN

CALIFICADORES DE VARIOS = PROCESOS DE

LEHENTASUN-HURRENKERARAKO ETA LAN-KONTRATU

ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, DE

MUGAGABE __ FINKORAKO EPAIMAHAIEK EGINDAKO

SELECCION DE PUESTOS DE TRABAJO, CON UN

PROPOSAMENA ONARTZEA

OFIZIAL GIDARIA, 1. zk. 0303, 0304, 0306

AURREKARIAK

LEHENENGOA.- 2024ko uztailaren 3an, hautaketa-prozesuko
Epaimahai Kalifikatzaileak deialdiko merezimenduen behin betiko
balorazioak onartu zituen (I. eranskina). Balorazio horiek kontuan
hartuta, ebazpen horren Il. eranskinean adierazten diren
hautagaiak proposatu zituen deialdiaren xede den KG
ZERBITZUKO OFIZIAL GIDARIko 0303, 0304 eta 0306
zenbakiko lanpostuetara lan-kontratuko langile finko gisa
sartzeko eta proposamen hori BADESA, SAUko Batzar Orokorrari
helarazteko.

Aurretik, hautaketa-prozesuko 15. oinarri orokorrean araututako
probaldia egin beharko du.

Epaimahaiaren ebazpena uztailaren 3an bertan argitaratu da
BADESA, SAUren webgunean, oinarri orokorretako 5. oinarrian
ezartzen den bezala.

BIGARRENA.- Epaimahaiak ebazpen hori argitaratu ondoren,
oinarri orokorretako 10., 11. eta 12. oinarrietan ezarritako
destinoa hautatzeko fasea egin ondoren, eta Epaimahai
Kalifikatzaileak egindako proposamenaren arabera, 10 egun
balioduneko epea ezarri zen, argitaratu eta hurrengo egunetik
hasita, proposatutako izangaiek deialdian sartutako lanpostuen
destinoa aukera zezaten.

HIRUGARRENA.- Aurreko puntuan adierazitako epearen barruan,
eta agortu gabe, izangaiek destinoa aukeratuko dute, eta honela
geratuko da:

PERIODO DE PRUEBA DE TRES MESES DE DURACION,
DE LA PRELACION DE CANDIDATOS/IAS Y DE LA
CONTRATACION LABORAL INDEFINIDA FIJA

OFICIAL CONDUCTOR L.V., nims. 0303, 0304, 0306

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Con fecha 3 de julio de 2024, el Tribunal
Calificador del proceso selectivo ha aprobado las
valoraciones definitivas de los méritos de la citada
convocatoria (Anexo ). Teniendo en cuenta dichas
valoraciones, propone a los candidatos que se indican en el
Anexo Il de dicha resolucién, para acceder como personal
laboral fijo alos puestos num. 0303, 0304 y 0306 de OFICIAL
CONDUCTOR del servicio LV, objeto de la convocatoria y
elevar dicha propuesta a la Junta General de BADESA, SAU.
Debiendo realizar anteriormente el periodo de prueba regulado
en la base general 15 del proceso selectivo.

La resolucion del Tribunal ha sido publicada el mismo dia 3
de julio en la pagina web de BADESA, SAU, tal y como se
establece en la base 5 de las bases generales.

SEGUNDO.- Tras la publicaciéon de dicha resolucion del
Tribunal, procediendo, en este caso, la fase de eleccion de
destino establecido en las bases 10, 11 y 12 de las bases
generales, y segun la propuesta realizada por el Tribunal
Calificador, se estableci6 un periodo de 10 dias habiles a
contar desde el dia siguiente al de dicha publicacion para que
los aspirantes propuestos, realicen la eleccion de destino de
puestos incluidos en la convocatoria.

TERCERO.- Dentro del plazo indicado en el punto anterior, y
sin agotarlo los candidatos realizaran la eleccion de destino,
resultando lo siguiente:
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= KL zerbitzuko ofizial gidaria 0303. lanpostua (Elgoibar): Iban
Diego Arrieta.

= KG zerbitzuko ofizial gidaria 0304. lanpostua (Eibar): Jose
Luis Garcia Garcia.

= KG zerbitzuko ofizial gidaria 0306. lanpostua (Eibar): Manuel
Céamara Galende.

LAUGARRENA.- Halaber, 20 egun balioduneko epea irekitzen da
proposatutako hautagaiek (Iban Diego Arrieta (NAN zk.:***
9933**), Manuel Camara Galende (NAN zk.:*** 9443*) eta Jose
Luis Garcia Garcia (NAN:**** 6652*) BADESA, SAUko
Erregistroan deialdiaren Oinarri Orokorren 13. oinarrian zehazten
den dokumentazioa aurkez dezaten, deialdiko baldintzak
betetzen dituztela egiaztatzeko. lldo horretan, izapide hori
betetzeko errekerimendua bidali da, 2024ko uztailaren 4ekoa.

BOSGARRENA.- Horregatik guztiagatik, zerbitzu teknikoen
iritziz, egiaztatuta geratu da proposatutako hautagaiek
deialdiaren oinarrietan eskatzen diren baldintza guztiak betetzen
dituztela, lan-kontratuko langile finkoen lanpostu horiek
betetzeko.

Jakinarazitakoarekin bat etorriz, aipatutako hautaketa-prozesua
ebazteko, Batzar Orokorrak honako ERABAKI hau onartu du:

LEHENENGOA.- Epaimahai Kalifikatzaileak Iban Diego Arrieta
(NAN zk.:*** 9933**), José Luis Garcia Garcia (NAN zk. ***6652%)
eta Manuel Camara Galende (NAN zk. ***9443%*) izangaien alde
egindako proposamena onartzea, deialdiaren xede diren LV
OFIZIAL GIDARIAREN 0303, 0304 eta 0306 zenbakidun
lanpostuetara lan-kontratuko langile finko gisa sartzeko, hurrenez
hurren, deialdiaren oinarrietan eskatzen diren baldintzak betetzen
direla egiaztatu ondoren.

BIGARRENA.- Lanposturako hautagaien hurrenkera hau
onartzea:

= Puesto de Oficial Conductor LV nim. 0303 (Elgoibar): Iban
Diego Arrieta.

= Puesto de Oficial Conductor LV ndim. 0304 (Eibar): Jose
Luis Garcia Garcia.

= Puesto de Oficial Conductor LV nim. 0306 (Eibar): Manuel
Céamara Galende.

CUARTO.- Asimismo, se procedio a la apertura del plazo de
20 dias habiles, para que los candidatos propuestos (lban
Diego Arrieta con DNI num. **9933** Manuel Camara
Galende con DNI nim. ***9443** y Jose Luis Garcia Garcia
con DNI ndam. ***6652**), quienes han obtenido la mayor
puntuacién total, presentasen en el Registro de BADESA,
SAU, la documentacion que se especifica en la base 13 de las
bases generales de la convocatoria, a efectos de acreditar el
cumplimiento de los requisitos de la convocatoria. En dicho
sentido ha sido remitido requerimiento de cumplimentacion de
dicha tramitacion, de fecha 4 de julio de 2024.

QUINTO.- Por lo expuesto, a juicio de los servicios técnicos,
gueda acreditado que los candidatos propuestos cumplen
todas las condiciones que se exigen en las bases de la
convocatoria, para provisionar estos puestos de personal
laboral fijo.

De conformidad con lo informado, a los efectos de resolver el
referido proceso selectivo, la Junta General ha aprobado el
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la propuesta del Tribunal Calificador
realizada a favor de los candidatos Iban Diego Arrieta, con
DNI nam. ***9933**; José Luis Garcia Garcia, con DNI ndam.
***6652** y Manuel Céamara Galende, con DNI ndm.
***9443**, para el ingreso como personal laboral fijo a las
plazas nim. 0303, 0304, 0306 de OFICIAL CONDUCTOR LV,
respectivamente, objeto de la convocatoria, tras haber
acreditado el cumplimiento de las condiciones que se exigen
en las Bases de la convocatoria.

SEGUNDO.- Aprobar la siguiente prelacion de candidatos al
puesto:

KANDIDATU — CANDIDATO

NAN - DNI PUNTUAK - PUNTOS

BRAVO VICENTE |

JOSE ANTONIO

***0003** 15

HIRUGARRENA.- Probaldia izango duten lan-kontratu
mugagabeak formalizatzea Iban Diego Arrieta (NAN zk.:
***9933**), José Luis Garcia Garcia (NAN: ***6652*) eta Manuel
Céamara Galende (NAN: ***9443**) hautagaiekin, eta OFIZIAL

TERCERO.- Formalizar los contratos laborales de caracter
indefinido que contendran el correspondiente periodo de
prueba, con los candidatos Iban Diego Arrieta, con DNI ndm.
***9933**; José Luis Garcia Garcia, con DNI nim. ***6652** y
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GIDARI lanpostuei atxikitzea (LV: 0303). 0304 eta 0306 hurrenez
hurren.

Izangaiek bi hilabete izango dituzte, erabaki hau Gipuzkoako
Aldizkari Ofizialean eta Bizkaiko Aldizkari Ofizialean argitaratu eta
hurrengo egunetik aurrera, kontratua sinatzeko. Sinatzen ez
badute, ezinbesteko kasuetan izan ezik, eskubide guztiak
galduko dituzte.

LAUGARRENA.- Probaldian (3 hilabete), kontratatutako
pertsonak normaltasunez beteko ditu bere zereginak, eta
ordainsariak jasotzeko eskubidea izango du, negoziazio
kolektiborako  indarrean  dauden tresnetan  ezarritako
aurreikuspenen arabera.

BOSGARRENA.- Probaldia baloratzeaz arduratuko den honako

pertsona hau izendatzea tutore:

» Lanpostu bakoitzari esleitutako udalerriko KG zerbitzuko
arduraduna.

SEIGARRENA.- Erabaki hau Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean,
Bizkaiko Aldizkari Ofizialean, BADESA, SAUren web orrian eta
iragarki-oholean argitaratzea, oinarriek ezartzen duten bezala.

ZAZPIGARRENA.- Erabaki honen aurka interesdunek egoki
iritzitako errekurtsoak aurkeztu ahal izango dituzte.

Eta hau guztia ziurtatzen da, beharrezko ondorioetarako eta
presidente jaunaren oniritziaz, Eibarren, 2024ko uztailaren 29an.
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Manuel Camara Galende, con DNI ndm. ***9443* vy
adscribirlos a los puestos de OFICIAL CONDUCTOR LV nam.
0303. 0304, y 0306 respectivamente.

Los aspirantes dispondran de dos meses desde el dia
siguiente a la publicacion de este Acuerdo en el Boletin Oficial
de Gipuzkoa y en el Boletin Oficial de Bizkaia, para la firma
del contrato, La falta de dicha firma, salvo los casos de fuerza
mayor, comportara la pérdida de todos los derechos.

CUARTO.- Durante el periodo de prueba, de 3 meses, la
persona contratada ejercera sus tareas normalmente y con
derecho a percibir las retribuciones de acuerdo con las
previsiones establecidas en los vigentes instrumentos de
negociacion colectiva.

QUINTO.- Nombrar tutor a la siguiente persona, encargada

de la valoracién del periodo de prueba:

= Encargado del servicio de LV del municipio asignado a
cada puesto.

SEXTO.- Publicar este Acuerdo en el Boletin Oficial de
Gipuzkoa, en el Boletin Oficial de Bizkaia, en la pagina web
de BADESA, SAU y en el tablén de anuncios, tal y como
establecen las bases.

SEPTIMO.- Contra el presente acuerdo se podran interponer
los recursos que los interesados consideren oportunos.

Lo que se certifica a los efectos oportunos, con el visto bueno
del Presidente, en Eibar, a 29 de julio de 2024.

LA SECRETARIA
Raquel Olaizola Cortina

Firmado

RAQUEL  gigitaimente por

OLAIZOLA gt%%m

CORTINA - CORTINA-

30557262t
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