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2024ko otsailaren 1a, osteguna

BESTE BATZUK

BAJO DEBA SOCIEDAD ANONIMA-BADESA

Presidentearen 02-Personal/24-B Ebazpena, urtarrila-
ren 24ekoa, Badesa SAUren merezimendu-lehiaketa
bidez egonkortzeko salbuespenezko deialdiaren oinarri
espezifikoak, 20/2021 legearen 6. eta 8. xedapen
gehigarrietatik eratorritakoa, 7. xedapen gehigarria
aplikatzeagatik, C1 azpitaldeko Administrari katego-
riako lanpostuko deialdian onartutako eta baztertutako
izangaien behin-behineko zerrenda onartzen duena.

2024ko urtarrilaren 24ean Badesa SAUko Presidenteak, on-
dorengo 02-Personal/24-B Presidentearen Ebazpena ebatsi du:

Lehendakaritzaren abenduaren 15eko 07/2022 Ebazpena-
ren bidez, 20/2021 Legearen 6. eta 8. xedapen gehigarrietatik
eratorritako, 7. xedapen gehigarria aplikatzeagatik iraupen luzeko
aldi baterako enplegua egonkortzeko salbuespenezko deialdia-
ren oinarriak onartu ziren, Badesa SAUrentzat (Gipuzkoako ALDiz-
KARI OFIZIALA, 246. zK., 2022ko abenduaren 29koa) - (Bizkaiko Al-
dizkari Ofiziala, 244. zk., 2022ko abenduaren 26koa).

2023ko azaroaren 2lean Estatuko Aldizkari Ofizialean,
20/2021 legearen 6. eta 8. xedapen gehigarrien arabera, 7. xe-
dapen gehigarria aplikatzeagatik Badesa SAUn, merezimendu le-
hiaketa bidez egonkortu beharreko, hainbat plazen deialdia argi-
taratu zen.

Hautaketa prozesu horretan parte hartzeko eskaerak aur-
kezteko epea amaituta, onartutako eta baztertutako izangaien
behin-behineko zerrenda onartzen da (l. eranskina). Zerrenda
horretan, izangaiek alegatutako autobaremazioaren puntuazioa
jasotzen da, puntuazio handienetik txikienera ordenatuta. Auto-
baremazio horretan izangaiak eskabidean alegatu eta autoba-
rematutako merezimenduen emaitza baino ez da jasotzen, pun-
tuazio hori zuzena dela esan nahi ez badu ere.

Epaimahaiaren osaketa onartuen eta baztertuen behin beti-
ko zerrendarekin batera argitaratuko da.

Guzti hori kontuan izanik, hautaketa prozesua arautzen duten
oinarriekin bat etorriz eta indarrean dagoen legediak ematen
didan ahalmena erabiliaz,

EBAZTEN DUT

1. Badesa SAUko C1 azpitaldeko Administrari kategoriako
lanpostua merezimendu-lehiaketa bidez betetzeko hautaketa-
prozesuetan onartutako eta onartu gabeko izangaien behin-be-
hineko zerrenda onartzea.

Lehendakaritzaren ebazpen honekin batera doa zerrenda (I.
eranskina).

2. Ebazpen hau Gipuzkoako eta Bizkaiko Aldizkari Ofizia-
lean, Badesa SAUren webgunean (www.badesa.eus) eta iragarki-
oholean argjtaratzea.

Interesdunek hamar egun balioduneko epea izango dute
behin-behineko zerrendaren aurkako erreklamazioak jartzeko
edo zerrendatik kanpo uztea edo berariaz ez sartzea eragin di-
tuzten akatsak edo omisioak zuzentzeko, Presidente Ebazpen
hau Gipuzkoako eta Bizkaiko Aldizkari Ofizialetan, Badesa SAUko
www.badesa.eus webgunean eta iragarki-taulan argitaratu eta
hurrengo egunetik kontatzen hasita.

www.gipuzkoa.eus
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Resolucion de Presidencia 02-Personal/24-B, de 24 de
enero, por el que se aprueba la relacion provisional de
aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria de
un puesto del subgrupo profesional C1 de la categoria
de Administrativo/a de Badesa SAU para estabilizacion
mediante concurso de méritos, derivado de las dispo-
siciones adicionales 6.7 y 8.2 de la Ley 20/2021, por
aplicacion de su disposicion adicional 7.2

El 24 de enero de 2024, el Presidente de Badesa SAU ha emi-
tido la siguiente Resolucién de Presidencia 02-Personal/24-B:

Mediante Resolucién de Presidencia n.° 07/2022 de 15 de di-
ciembre, se aprobaron las bases de la convocatoria excepcional
de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion derivada
de las disposiciones adicionales 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021 por
aplicacion de su disposicion adicional 7.2, para Badesa SAU (BoLE-
TiN OFiciAL de Gipuzkoa n.° 246, de 29 de diciembre de 2022) - (Bo-
letin Oficial de Bizkaia n.° 244, de 26 de diciembre de 2022).

El 21 de noviembre de 2023 se publicd en el Boletin Oficial
del Estado, conforme a las disposiciones Adicionales 6.7 y 8.7 de
la Ley 20/2021 por aplicaciéon de su disposicion adicional 7.2, la
convocatoria de varias plazas a consolidar mediante concurso
de méritos en Badesa SAU.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para par-
ticipar en dicho proceso selectivo, se aprueba la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos (anexo I). En dicho listado se
recoge asimismo la puntuacion de la autobaremacion alegada
por los aspirantes, ordenados de mayor a menor puntuacion. En
dicha autobaremacioén Gnicamente se recoge el resultado de los
meéritos alegados por el aspirante en su solicitud, sin que ello su-
ponga que dicha puntuacion sea correcta.

La composicion del Tribunal se hara publica junto con la re-
lacion definitiva de admitidos y excluidos.

Por todo ello, de conformidad con las bases reguladoras del
proceso selectivo y en uso de la facultad que me confiere la le-
gislacion vigente,

RESUELVO

1. Aprobar la relacion provisional de aspirantes admitidos
y no admitidos del proceso selectivo para la provision, mediante
concurso de méritos, del puesto del subgrupo profesional C1 de
la categoria de Administrativo de Badesa SAU.

La relacion se adjunta a la presente Resolucion de Presiden-
cia (anexo ).

2. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de
Gipuzkoa y Bizkaia, en la pagina web de Badesa SAU, www.ba-
desa.eus y en el tablén de anuncios.

Los interesados dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la pre-
sente Resolucion de Presidencia en el Boletin Oficial de Gipuzkoa
y Bizkaia, en la pagina web de Badesa SAU, www.badesa.eus y en
el tablon de anuncios, para interponer reclamaciones contra la
lista provisional o para subsanar los errores u omisiones que
hayan motivado su exclusion o no inclusion expresa.
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http://www.badesa.eus
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Aurreko paragrafoan adierazitako epean, ezingo dira aldatu
parte hartzeko eskaeran adierazitako datuak eta merezimen-
duak.

Erreklamazioak, Badesa SAUko erregistro elektronikoaren bi-
dez edo herritarren arretarako bulegoan, Egigurentarren kalea,
2-behean, Eibarren kokatuta, 9:00tatik 14:00tara ordutegian.

Hau tramiteko egintza hutsa denez, ez dago aurkako erre-
kurtsorik jartzerik.

Hau guztia, denen jakinean jartzen da.

DEIALDIA
ADMINISTRARIA (LPZKO 0100 ZK.)

ONARTUEN ETA BAZTARTUEN BEHIN-BEHINEKO ZERRENDA
— Onartuen zerrenda:

Txanda irekia: sarbide orokora.

En el plazo senalado en el parrafo anterior, no se podran
modificar los datos y méritos alegados en la solicitud de partici-
pacion.

Las reclamaciones se deberan presentar a través del registro
electronico de Badesa SAU o en el Servicio de Atencion Ciudada-

na de Badesa sita en la C/ Egigurentarren n.° 2 bajo de Eibar, en
horario de 9:00 a 14:00 horas.

Al tratarse de un mero acto de tramite, no cabe recurso al-
guno.

Lo que se publica para conocimiento general.

CONVOCATORIA
ADMINISTRATIVO (NUM. 0100 RPT)

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
— Personas admitidas:

Turno libre: acceso general.

1. abizena 2. abizena Izena NAN Autobaremazioa
1. apellido 2. apellido Nombre DNI Autobaremacion
Vazquez Bastias Silvia FRFXKRANT ) 100,00000
Maiztegi Aguirregomezcorta Iban *xFX*TO3B 76,23460
Ugariaga Elola M.? Elena *RHFX*G38S 33,05488
Valor Fernandez Veronica FEXXFDIIBA 20,39916
Azcunaga Hernandez Maria wRXREXAHIR 20,00000
Rodriguez Galparsoro Galder Fxkx*1 10N 20,00000

— Baztertuen zerrenda:

Txanda irekia: sarbide orokorra.

Ez dago bazterturik.

Eibar, 2024ko urtarrilaren 24a.—lon Zubiaurre Ros, presiden-

tea.

(616)

— Personas excluidas:
Turno libre: acceso general.
No hay personas excluidas.

Eibar, a 24 de enero de 2024.—El presidente, lon Zubiaurre

Ros.

(616)
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SECCION VI
OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

BADESA, SAU

Listado provisional de admitidos y excluidos: estabilizacion del puesto de
Administrativo.

Resolucion de Presidencia 02-Personal/24B, de 24 de enero, por el que se aprue-
ba la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria de
un puesto del subgrupo profesional C1 de la categoria de Administrativo/a de Badesa,
S.A.U. para estabilizaciébn mediante concurso de méritos, derivado de las disposiciones
adicionales 6.7 y 8.2 de la Ley 20/2021, por aplicacion de su disposicion adicional 7.2.

El 24 de enero de 2024, el Presidente de Badesa, S.A.U. ha emitido la siguiente Re-
solucién de Presidencia 02-Personal/24B:

Mediante Resolucion de Presidencia nUmero 07/2022 de 15 de diciembre, se apro-
baron las bases de la convocatoria excepcional de estabilizacion de empleo temporal
de larga duracion derivada de las disposiciones adicionales 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021
por aplicacion de su disposicion adicional 7.%, para Badesa, S.A.U. («Boletin Oficial de
Gipuzkoa» nimero 246, de 29 de diciembre de 2022) - («Boletin Oficial de Bizkaia» nu-
mero 244, de 26 de diciembre de 2022).

El 21 de noviembre de 2023 se publicd en el «Boletin Oficial del Estado», conforme
a las disposiciones Adicionales 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021 por aplicacion de su disposi-
cién adicional 7.2, la convocatoria de varias plazas a consolidar mediante concurso de
méritos en Badesa, S.A.U.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en dicho proceso
selectivo, se aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos (Anexo I).
En dicho listado se recoge asimismo la puntuacion de la autobaremacién alegada por
los aspirantes, ordenados de mayor a menor puntuacion. En dicha autobaremacion uni-
camente se recoge el resultado de los méritos alegados por el aspirante en su solicitud,
sin que ello suponga que dicha puntuacion sea correcta.

La composiciéon del Tribunal se hara publica junto con la relacién definitiva de admi-
tidos y excluidos.

Por todo ello, de conformidad con las bases reguladoras del proceso selectivo y en
uso de la facultad que me confiere la legislacion vigente,

RESUELVO:

1. Aprobar la relaciéon provisional de aspirantes admitidos y no admitidos del pro-
ceso selectivo para la provision, mediante concurso de méritos, del puesto del subgrupo
profesional C1 de la categoria de Administrativo de Badesa, S.A.U.

La relacion se adjunta a la presente Resolucion de Presidencia (Anexo ).

2. Publicar la presente Resolucién en el «Boletin Oficial de Gipuzkoa» y «Boletin
Oficial de Bizkaia», en la pagina web de Badesa, S.A.U., www.badesa.eus y en el tablon
de anuncios.

Los interesados dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion de Presidencia en el «Bo-
letin Oficial de Gipuzkoa» y «Boletin Oficial de Bizkaia», en la pagina web de Badesa,
S.A.U.,, www.badesa.eus y en el tablén de anuncios, para interponer reclamaciones con-
tra la lista provisional o para subsanar los errores u omisiones que hayan motivado su
exclusién o no inclusién expresa.

En el plazo sefialado en el parrafo anterior, no se podran modificar los datos y méri-
tos alegados en la solicitud de participacion.

cve: BOB-2024a023-(VI-2)
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Las reclamaciones se deberan presentar a través del registro electronico de Badesa,
S.A.U. o en el Servicio de Atencién Ciudadana de Badesa sita en la calle Egigurentarren
namero 2 bajo de Eibar, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

Al tratarse de un mero acto de tramite, no cabe recurso alguno.
Lo que se publica para conocimiento general.

CONVOCATORIA
ADMINISTRATIVO (NUMERO 0100 RPT)

Lista provisional de admitidos y excluidos
Personas admitidas
Turno libre: acceso general

Izena NAN Autobaremazioa

Nombre DNI Autobaremacion
Silvia EEL47 100
Iban **ex793B 76,2346
M.? Elena 6388 33,05488
Veronica Freee238A 20,39916
Maria e 452R 20
Galder 110N 20

Baztertuen zerrenda / Personas excluidas
— Txanda irekia: sarbide orokorra / Turno libre: acceso general.
Ez dago bazterturik / No hay personas excluidas.

En Eibar, a 24 de enero de 2024.—El Presidente, lon Zubiaurre Ros

BOLETIN OFICIAL DE BIZKAIA
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VI. ATALA
BESTELAKO HERRI ADMINISTRAZIOAK

BADESA, SAU

Onartuen eta baztertuen behin-behineko zerrenda: Administrari lanpostua
egonkortzea.

Presidentearen 02-Personal/24B Ebazpena, urtarrilaren 24ekoa, Badesa, S.A.U.ren
merezimendu-lehiaketa bidez egonkortzeko salbuespenezko deialdiaren oinarri espe-
zifikoak, 20/2021 legearen 6. eta 8. xedapen gehigarrietatik eratorritakoa, 7. xedapen
gehigarria aplikatzeagatik, C1 azpitaldeko Administrari kategoriako lanpostuko deialdian
onartutako eta baztertutako izangaien behin-behineko zerrenda onartzen duena.

2024ko urtarrilaren 24ean Badesa, S.A.U.ko Presidenteak, ondorengo 02-PERSO-
NAL/24B Presidentearen Ebazpena ebatsi du:

Lehendakaritzaren abenduaren 15eko 07/2022 Ebazpenaren bidez, 20/2021 Legea-
ren 6. eta 8. xedapen gehigarrietatik eratorritako, 7. xedapen gehigarria aplikatzeagatik
iraupen luzeko aldi baterako enplegua egonkortzeko salbuespenezko deialdiaren oina-
rriak onartu ziren, Badesa, S.A.U.rentzat (Gipuzkoako Aldizkari Ofiziala, 246. zk., 2022ko
abenduaren 29koa) - (Bizkaiko Aldizkari Ofiziala, 244. zk., 2022ko abenduaren 26koa).

2023ko azaroaren 21ean Estatuko Aldizkari Ofizialean, 20/2021 legearen 6. eta 8. xe-
dapen gehigarrien arabera, 7. xedapen gehigarria aplikatzeagatik Badesa, S.A.U.n, me-
rezimendu lehiaketa bidez egonkortu beharreko, hainbat plazen deialdia argitaratu zen.

Hautaketa prozesu horretan parte hartzeko eskaerak aurkezteko epea amaituta,
onartutako eta baztertutako izangaien behin behineko zerrenda onartzen da (l. eranski-
na). Zerrenda horretan, izangaiek alegatutako autobaremazioaren puntuazioa jasotzen
da, puntuazio handienetik txikienera ordenatuta. Autobaremazio horretan izangaiak es-
kabidean alegatu eta autobarematutako merezimenduen emaitza baino ez da jasotzen,
puntuazio hori zuzena dela esan nahi ez badu ere.

Epaimahaiaren osaketa onartuen eta baztertuen behin betiko zerrendarekin batera
argitaratuko da.

Guzti hori kontuan izanik, hautaketa prozesua arautzen duten oinarriekin bat etorriz
eta indarrean dagoen legediak ematen didan ahalmena erabiliaz,

EBAZTEN DUT:

1. Badesa, S.A.U.ko C1 azpitaldeko Administrari kategoriako lanpostua merezi-
mendu-lehiaketa bidez betetzeko hautaketa-prozesuetan onartutako eta onartu gabeko
izangaien behin-behineko zerrenda onartzea.

Lehendakaritzaren ebazpen honekin batera doa zerrenda (l. eranskina).

2.- Ebazpen hau Gipuzkoako eta Bizkaiko Aldizkari Ofizialean, Badesa, S.A.U.ren
webgunean (www.badesa.eus) eta iragarki-oholean argitaratzea.

Interesdunek hamar egun balioduneko epea izango dute behin-behineko zerrendaren
aurkako erreklamazioak jartzeko edo zerrendatik kanpo uztea edo berariaz ez sartzea
eragin dituzten akatsak edo omisioak zuzentzeko, Presidente Ebazpen hau Gipuzkoako
eta Bizkaiko Aldizkari Ofizialetan, Badesa, S.A.U.ko www.badesa.eus webgunean eta
iragarki-taulan argitaratu eta hurrengo egunetik kontatzen hasita.

Aurreko paragrafoan adierazitako epean, ezingo dira aldatu parte hartzeko eskaeran
adierazitako datuak eta merezimenduak.

Erreklamazioak, Badesa, S.A.U.ko erregistro elektronikoaren bidez edo herritarren
arretarako bulegoan, Egigurentarren kalea, 2-behean, Eibarren kokatuta, 9:00tatik 14-
OOtara ordutegian

Hau tramiteko egintza hutsa denez, ez dago aurkako errekurtsorik jartzerik.
Hau guztia, denen jakinean jartzen da.

eek: BAO-2024a023-(VI-2)
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DEIALDIA
ADMINISTRARIA (LPZKO 0100 ZK.)

Onartuen eta baztartuen behin-behineko zerrenda

Onartuen zerrenda
Txanda irekia: sarbide orokora

Izena NAN Autobaremazioa

Nombre DNI Autobaremacion
Silvia EEA47 100
Iban *x793B 76,2346
M.? Elena 6388 33,05488
Veronica Freee238A 20,39916
Maria e 452R 20
Galder 110N 20

Baztertuen zerrenda / Personas excluidas
— Txanda irekia: sarbide orokorra / Turno libre: acceso general.
Ez dago bazterturik / No hay personas excluidas.

Eibarren, 2024ko urtarrilaren 24an.—Presidentea, lon Zubiaurre Ros

BIZKAIKO ALDIZKARI OFIZIALA

eek: BAO-2024a023-(VI-2)



