
PROPUESTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

Vistas las actuaciones llevadas a cabo para la provisión del puesto núm. 342 de operario
especialista del servicio de limpieza viaria de Badesa, para ser provisto por el sistema de
concurso-oposición libre, bajo la modalidad de contrato laboral indefinido, en el marco del

procedimiento de consolidación del empleo temporal.

Finalizada la fase de oposición y valorados los méritos conforme a lo que disponen las bases de
la convocatoria, el citado Tribunal adopta el siguiente

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar la calificación de las pruebas y méritos de los candidatos que dan
como resultado las siguientes puntuaciones.

i  • - • Puntuación Puntuación méritos

I prueba experiencia Puntuaclónl
11 DNI práctica laboral euskera total 1
13166394-K 30 13,5 0 43,5

15379049-F 18 0,2 2,18 20,38

30693137-M 18 0 2,18 20,18

72586279-G 18 0 2,18 20,18

1538162B-X 18 0 2,18 20,18

72456979-X 18 0 2,18 20,18

15380919-Z 18 0 0 18

15388056-K 18 0 0 18

15392868-A 18 0 0 18

15371639-A 18 0 0 18

44344077-P 15 0 2,18 17,18

15376135-Z 15 0 0 15

1S394470-H 15 0 0 15

SEGUNDO. Proponer al candidato con D.N.I. ns, 13166394-K para cubrir mediante

contrato de carácter indefinido el puesto núm. 342 de operario especialista del

servicio de limpieza viaria de Badesa.

TERCERO. Los candidatos que habiendo superado la fase de oposición que fuese

eliminatoria no hubieran accedido al puesto, podrán aspirar, respetando la

prelación de la lista, a los puestos objeto de esta convocatoria, si alguno

quedara vacante.



CUARTO. Se formará bolsa de empleo con la prelación de candidatos/as que no ocupen
puesto, la cual se podrá utilizar para cubrir puestos de la misma categoría que

este proceso, con carácter de internidad hasta cubrir el mismo de forma

reglamentaria. Esta bolsa se utilizará para vacantes de esta índole que puedan

surgir en Badesa.

QUINTO. Proponer la aprobación de la presente propuesta al órgano competente de

Badesa

Eibar, a 21 de marzo de 2021

TLjKiaUN.



■ '■V.

EPAIMAHAI KALIFIKATZAILEAREN PROPOSAMENA

Badesako Kale garbíketa zerbitzuko langile espezialista, 342 lanpostua hornitzeko egin diren
jardunak aztertu ondoren, oposizio-lehiaketa ¡rekiaren bitartez hornitzeko, mugagabeko
kontratu iaboralaren modalidadean, aidi baterako enplegua finkatzekc prozeduraren
esparruan.

Oposizío fasea amaituta eta merezímenduak onartuta. Epaimahaiak honako erabakia hau
hartu du:

ERABAKI-PROPOSAMENA

LEHENA. Hautagaiek egindako proben eta merezímenduen kalifikazíoak onartzea;
proba eta merezimendu horien emaitzak dirá ondoren agertzen diren
hautagaien puntuazioak.

MEREZIMENDUEN PUNTÜAZlOA 1NAN ZENBAKIA PROBA

PRAKTIKOAREN

¿UUOUAZiOA,- Lan.,eskarmentua Euskeca. malla.
GUZnZKO S

„pjjrfr.uAZjo/r

13166394-K 30 13,5 0 43,5

15379049-F 18 0,2 2,18 20,38

30693137-M 18 0 2,18 20,18

72586279-G 18 0 2,18 20,18

15381628-X 18 0 2,18 20,18
72456979-X 18 0 2,18 20,18

15380919-Z 18 0 0 18

15388056-K 18 0 0 18

15392868-A 18 0 0 18

1537Í539-A 18 0 0 18

44344077-P 15 0 2,18 17,18
15376135-Z 15 0 0 15

15394470-H 15 0 0 15

BÍGARRENA. 13.166.394-K NAN zenbakia duen hautagaia proposatzea, Badesako Kale
garbíketa zerbitzuko iangile espezialista, 342 lanpostua hornitzeko. Onartzen
ez badu, hurrengo hautagaiari proposatuko zaio.

HIRUGARRENA. Oposizioaren kanporatze-fasea gainditu eta lanpostua lortu ez duen
hautagaiak, deiaidi honetako lanpostua hutsik geratzen bada, lanpostu
horretarako aukera izango du.



LAUGARRENA. Lanposturik betetzen ez duen hautagaiarekin osatuko da enplegu-poltsa, eta

prozesu horren kategoría bereko lanpostuak betetzeko erabili ahal izango da,
bitarteko izaerarekin, harik eta prozesu hori erregelamenduz bete arte.

Poltsa hau Badesan sor daitezkeen mota horretako lanpostu hutsetarako

erabiliko da.

BOSTGARRENA, Proposamen honen onespena proposatzea Badesako eskumena duen

organoari.

. ;Eibarren, 2022ko martxoaren 21ean
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