RAQUEL OLAIZOLA CORTINA ANDERENAK, BADESA, SAUko
ADMINISTRAZIO KONTSEILUAREN IDAZKARIA,

ZIURTATZEN DUT:

2023ko azaroaren 29an egindako Batzar Orokorraren ohiko
bilkuran honako ERABAKI hau hartu zen, besteak beste:

HALA BADAGOKIO, KALIFIKAZIO EPAIMAHAIAK EGINDAKO

DNA. RAQUEL OLAIZOLA CORTINA, SECRETARIA DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION DE BADESA, SAU,

CERTIFICO:
Que en la sesidn ordinaria de la Junta General, celebrada el dia
29 de noviembre de 2023, se adopt6, entre otros, el siguiente

ACUERDO:

APROBACION, S| PROCEDE, DE LA PROPUESTA QUE

PROPOSAMENA ONARTZEA, HIRI HONDAKINEN

EMITE EL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO DE

ZERBITZUKO PEOI GIDARI BALIOANIZTUNAREN LANPOSTU

SELECCION DE 1 PUESTO DE TRABAJO DE PEON

BAT (POLTSA-BILTZAILEA) HAUTATZEKO (0213 LPZ

CONDUCTOR POLIVALENTE DEL SERVICIO DE R.U.

KODEA), HAUTAGAIEN LEHENTASUNARI BURUZKOA ETA

(RECOGEDOR DE BOLSAS) (CODIGO RPT 0213), DE

KONTRATAZIO MUGAGABE FINKOARI BURUZKOA

Jarraian transkribatuko den proposamenaren berri eman da.
Hona hemen proposamenak: lanpostu bat hautatzeko prozesua,
Hiri Hondakinen zerbitzuko Peoi Gidari Balioaniztuna (lan-poltsen
jasotzailea) (0213 LPZ kodea), izangaien hurrenkera eta lan-
kontratu mugagabe finkoa.

BADESA, SAUko Hiri Hondakin bilketa zerbitzuko furgonetako
gidari balioanitza (poltsa-biltzailea) 213. lanpostua betetzeko
egindako jarduketak ikusi dira, lan-kontratu mugagabearen bidez
betetzeko

Oposizio-fasea eta lehiaketa-fasea amaituta, hautaketa-prozesu
hau arautzen duten oinarrien 9. atalean xedatutakoaren arabera,
Epaimahai Kalifikatzaileak honako izangaien zerrenda hau
egingo du, puntuazio handienetik txikienera, eta zerrenda hori,
zerrendaren lehentasun-hurrenkera errespetatuz, lanpostu
horretako lan-kontratuko langile mugagabeen kontratura aurkeztu
ahal izango da, baldin eta kontratu hori hutsik geratzen bada
edozein arrazoirengatik.

PRELACION DE CANDIDATOS/AS Y DE LA
CONTRATACION INDEFINIDA FIJA

Se da cuenta de la propuesta emitida por el Tribunal
Calificador del proceso de seleccion de 1 puesto de trabajo,
de Peén Conductor Polivalente del servicio de R.U.
(recogedor de bolsas) (cédigo RPT 0213), de la prelaciéon de
candidatos/as y de la contratacion laboral indefinida fija, que
se transcribe a continuacion.

Vistas las actuaciones llevadas a cabo para la provision del
puesto nim. 213 de Conductor polivalente de furgoneta -
Recogedor de bolsas del servicio de R.U. nocturno de
BADESA, SAU, para la cobertura mediante contrato laboral
indefinido

Habiendo finalizado la fase de oposicion y la fase de
concurso, segun lo dispuesto en el apartado 9 de las bases
reguladoras de este proceso de selecciéon, el Tribunal
Calificador elabora el siguiente listado de candidatos por
orden de puntuacién decreciente, que podran aspirar,
respetando la prelacién de la lista, al contrato de personal
laboral de caracter indefinido de este puesto, si el mismo
quedara desierto por la razén que fuese.

OPOSIZIO FASEA LEHI'?:}XEEADFEASEA
FASE DE OPOSICION
CONCURSO
LEHEN BIGARREN GUZTIZKO
1. ABIZENA 2. ABIZENA IZENA NAN ARIKETAREN | ARIKETAREN PUNTUAZIOA
1° APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE DNI GUZTIRA TOTAL
EMAITZA EMAITZA -
MERITUAK PUNTUACION
PUNTUACION | PUNTUACION TOTAL MERITOS
PRIMER SEGUNDO
EJERCICIO EJERCICIO
GARCIA BURIEL ASIER XX3997XX-X 8,22 9,5 7,50 25,22
URKIRI AGIRREGABIRIA | XABIER XXXX3726-X 6,56 7,25 9,00 22,81
CHEIKH-MHAND | BEN MOUSSA MOHAMED XXXX1849-X 8,00 8 6,00 22
FERNANDEZ COSTA ANDREA XXXX6279-X 6,34 7,25 6,20 19,79
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OPOSIZIO FASEA "EH'AF*;';TEADFEASEA
FASE DE OPOSICION
CONCURSO
LEHEN BIGARREN GUZTIZKO
1. ABIZENA 2. ABIZENA IZENA NAN AR EN | DIGARREN PUNTUAZIOA
19APELLIDO | 29APELLIDO | NOMBRE DNI GUZTIRA TOTAL
EMAITZA EMAITZA )
MERITUAK PUNTUACION
PUNTUACION | PUNTUACION | - MERTDAK
PRIMER SEGUNDO
EJERCICIO | EJERCICIO
MARTINEZ MENDEZ JESUS XX3953XX-X 6,89 9 1,50 17,39
ORTIZ PEDROSA AARON AATTXXXX-X 6,12 8 1,50 15,62

Aurreko guztia oinarri hartuta, Epaimahai Kalifikatzaileak, 2023ko
azaroaren 22an egindako bilkuran, ERABAKI DU jarraian
adierazten den pertsona proposatzea, lehentasun-zerrendan
lehena dagoelako, BADESA, SAUko Hiri Hondakin bilketa
zerbitzuko furgonetako gidari balioanitza (poltsa-biltzailea) 0213.
lanpostua betetzeko.

= Garcia Muriel, Asier (XX3997XXX-X).

Horren ondoren, Presidenteak proposamena bozkatu du, ondoko
emaitzarekin: 12 boto alde, abstentziorik ez edo aurkako botorik
ez.

Aurreko guztiaren indarrez, lehendakariak honako ERABAKI hau
onartutzat jotzen du:

LEHENENGOA.- Baliozkotzat jotzea hiri-hondakinen zerbitzuko
peoi gidari balioaniztunaren lanpostua (poltsa-biltzailea)
betetzeko langileak hautatzeko izapidetutako prozesua (LPZko
0213 kodea).

BIGARRENA.- Hautagaiak egindako proben
onartzea; proba horien emaitza dira ondoren agertzen diren
hautagaien puntuazioak eta hurrenkera korrelatiboa.

kalifikazioa

En base a cuanto antecede, el Tribunal Calificador, en sesion
celebrada el dia 22 de noviembre de 2023, ACUERDA
proponer a la persona que se sefiala a continuacioén, por ser
la primera en la lista de prelacién, para cubrir el puesto nim.
0213 de Conductor polivalente de furgoneta -Recogedor de
bolsas del servicio de R.U. nocturno de BADESA, SAU:

= Garcia Muriel, Asier (XX3997XXX-X).

Tras lo cual, el Presidente somete a votacion la propuesta el
con el siguiente resultado: 12 votos a favor, ninguna
abstencion o voto en contra.

El Presidente en virtud de cuanto antecede, declara aprobado
el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Declarar vélido el proceso tramitado, de
seleccidn de personal para la provision de un puesto de Peo6n
Conductor Polivalente del servicio de residuos urbanos
(recogedor de bolsas) (cédigo nim. 0213 de la RPT).

SEGUNDO.- Aprobar la calificacién de las pruebas realizadas
por los/as candidatos/as, que dan como resultado las
siguientes puntuaciones y correlativamente la siguiente
prelacion de candidatos.

OPOSIZIO FASEA LEHI'?;'ZEEADFEASEA
FASE DE OPOSICION
CONCURSO
LEHEN BIGARREN GUZTIZKO
1. ABIZENA 2. ABIZENA IZENA NAN ARIKETAREN | ARIKETAREN PUNTUAZIOA
1° APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE DNI GUZTIRA TOTAL
EMAITZA EMAITZA <
MERITUAK PUNTUACION
PUNTUACION | PUNTUACION TOTAL MERITOS
PRIMER SEGUNDO
EJERCICIO EJERCICIO
GARCIA BURIEL ASIER XX3997XX-X 8,22 9,5 7,50 25,22
URKIRI AGIRREGABIRIA | XABIER XXXX3726-X 6,56 7,25 9,00 22,81
CHEIKH-MHAND | BEN MOUSSA MOHAMED XXXX1849-X 8,00 8 6,00 22
FERNANDEZ COSTA ANDREA XXXX6279-X 6,34 7,25 6,20 19,79
MARTINEZ MENDEZ JESUS XX3953XX-X 6,89 9 1,50 17,39
ORTIZ PEDROSA AARON 4417 XXXX-X 6,12 8 1,50 15,62
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HIRUGARRENA.- XX3997XX-X zk.ko NANa duen hautagaiari,
lehentasun-zerrendako  lehena  denez,  "Hiri-hondakinen
zerbitzuko Peoi Gidari Balioaniztuna (poltsa-hiltzailea)" LPZko
0213 zk.ko lanpostuko lan-kontratu mugagabe finkoa
proposatzea; onartu ezean, zerrendako hurrengo hautagaia
proposatuko da.

LAUGARRENA.- Gainerako hautagaiak kategoria horretako
lanpostuetarako enplegu-poltsa gisa erabili ahal izango den
zerrenda batean txertatuko dira, behin-behineko edo
ordezkapeneko kasuetarako.

BOSGARRENA.- Proposamena jendaurrean jartzea.

SEIGARRENA.- Presidenteari berariazko ahalmena ematea
erabaki hau betearazteko.

Eta hau guztia ziurtatzen da, beharrezko ondorioetarako eta
presidente jaunaren oniritziaz, Eibarren, 2023ko abenduaren 18an.
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TERCERO.- Proponer al candidato, con D.N.I. num.
XX3997XX-X, por ser el primero en la lista de prelacién, el
contrato laboral indefinido fijo del puesto nim. 0213 de la RPT
“Peodn Conductor Polivalente del servicio de residuos urbanos
(recogedor de bolsas)”; en caso de no aceptar, se propondra
al siguiente candidato/a de la lista.

CUARTO.- Los/as candidatos/as restantes formaran parte de
un listado que podré ser utilizado como bolsa de empleo, para
puestos de trabajo de esta categoria, para supuestos de
interinidad o sustitucién.

QUINTO.- Someter la propuesta a informacion publica.

SEXTO.- Facultar expresamente al Presidente, para la
ejecucion del presente acuerdo.

Lo que se certifica a los efectos oportunos, con el visto bueno
del Presidente, en Eibar, a 18 de diciembre de 2023.
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