BADESA

RAQUEL OLAIZOLA CORTINA ANDERENAK, BADESA, SAUko
ADMINISTRAZIO KONTSEILUAREN IDAZKARIA,

ZIURTATZEN DUT:
2022ko ekainaren 15ean egindako Batzar Orokorraren
ezohiko bilkuraren honako ERABAKI hau hartu zen, besteak

beste:

LAN POLTSAK OSATZEKO LANGILEAK HAUTATZEKO

DNA. RAQUEL OLAIZOLA CORTINA, SECRETARIA DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION DE BADESA, SAU,

CERTIFICO:
Que en la sesidn extraordinaria de la Junta General,
celebrada el dia 15 de junio de 2022, se adoptd, entre otros,

el siguiente ACUERDO:

APROBACION, S| PROCEDE DE LOS PROCESOS DE

PROZESUAK ONARTZEA, BIDEZKOA BADA: BADESA,

SELECCION DE PERSONAL PARA INTEGRAR BOLSAS

SAUKO HIRI-HONDAKINAK BILTZEKO, KALE

DE EMPLEQO: PEONES DEL SERVICIO DE RECOGIDA

GARBIKETA ZERBITZUKO ETA GARBIGUNEKO PEOIAK

LEHENA.- Izangai hauek merezimenduen balorazioari buruz
aurkeztutako alegazioak aztertu ondoren (NAN zk.:
44.342.894-K, zk.: 44.344.077-P, zk.. 15.392.868-A, zk.:
44.347.478-M), epaimahaiak erabaki du merezimendu
horiek onestea, deialdiaren oinarrietan eta hautagaiek
epearen barruan aurkeztutako dokumentazioan ezarritako
zehaztapenen arabera.

BIGARRENA. .- Langileak hautatzeko prozesua baliozkotzat
jotzea, Badesako hiri-hondakinak biltzeko eta kale garbiketa
zerbitzuko peoiak erabiltzeko poltsa sortzeko.

HIRUGARRENA.- Hautagaien merezimenduen kalifikazioa,
puntuazio hauek eta, hurrenez hurren, hautagaien
hurrenkera hau onartzea.

Bi hautagaiek ariketan puntuazio berdina lortzekotan,
hurrenkera emakumeen eta gizonen arteko
berdintasunerako otsailaren 18ko 4/2005 Legearen 20.4.a)
artikulua aplikatuta egingo da, lehentasuna emango zaie
emakumeei % 40tik beherako ordezkaritza duten maila eta
kategorietan, salbu eta beste hautagaiaren kasuan sexu-
arrazoiengatik diskriminatzailea izan gabe neurri hori ez
aplikatzea justifikatzen duten arrazoiak gertatzen badira,

DE RESIDUOS URBANOS, LIMPIEZA VIARIA Y
GARBIGUNES DE BADESA, SAU

PRIMERO.- Tras analizar las alegaciones presentadas
respecto a la valoraciébn de méritos por los siguientes
aspirantes, DNI nim. 44.342.894-K, num. 44.344.077-P,
nam. 15.392.868-A, num. 44.347.478-M, el citado Tribunal
acuerda estimar las mismas conforme a las
especificaciones que figuran en las bases de la
convocatoria y la documentacién presentada en plazo por
los candidatos.

SEGUNDO.- Declarar valido el proceso de seleccion de
personal, para creacion de la bolsa de empleo de peones
del servicio de recogida de residuos urbanos y limpieza
viaria de BADESA, SAU.

TERCERO.- Aprobar la calificacién de los méritos de los
candidatos que dan como resultado, las siguientes
puntuaciones y correlativamente la siguiente prelacién de
candidatos.

En caso de que dos 0 méas aspirantes obtengan la misma
puntuacion en el ejercicio, la prelacién se realizara
aplicando el articulo 20.4.a) de la Ley 4/2005, de 18 de
febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, se dara
prioridad a las mujeres en aquellos niveles y categorias en
los que la representacidon de éstas sea inferior al 40%,
salvo que concurran en el otro candidato motivos que, no
siendo discriminatorios por razon de sexo, justifiquen la no
aplicacion de la medida, como la pertenencia a otros
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hala nola enplegua lortzekpo eta sustatzeko zailtasun colectivos con especiales dificultades para el acceso y

bereziak dituzten beste kolektibo batzuetako kide izatea. promocion en el empleo.

Emaitza bera ematen duten puntuazioak oinarrien 13. Las puntuaciones que dan el mismo resultado se ordenan

puntuan ezarritakoaren arabera ordenatzen dira tal y como se establece en el punto 13 de las bases.

MEREZIMENDUEN BALORAZIOA
NAN VALORACION MERITOS
DNI ESKARMENTUA EUSKERA LANDARE-OSASUNERAKO GUZTIRA
EXPERIENCIA FITOSANITARIOS TOTAL

441731937 10 2 1 13
72313162N 10 2 0 12
15394432A 10 2 0 12
15379049F 10 1 1 12
725773192 10 1 1 12
15362930B 10 0 1 11
79461849T 10 0 0 10
15392107R 10 0 0 10
15379386E 10 0 0 10
74189408X 10 0 0 10
15384035W 7,8 0 1 8,8
44344077P 5,6 2 1 8,6
15374677M 6,4 2 0 8,4
15374979P 6,4 2 0 8,4
44342894K 6,3 2 0 8,3
44340740Y 7,8 0 0 7,8
15378675R 7,2 0 0 7,2
15395181Q 5,2 0 0 5,2
44174775D 3 2 0 5
15368436C 4,8 0 0 4,8
7258451872 3,6 1 0 4,6
70872899D 4,6 0 0 4,6
44347478M 2,6 2 0 4,6
72586279G 3,2 1 0 4,2
15392868A 3,2 0 1 4,2
30632595E 3,2 0 1 4,2
15368067L 4.2 0 0 4,2
15993726D 2 2 0 4
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BADESA

MEREZIMENDUEN BALORAZIOA
NAN VALORACION MERITOS
DNI ESKARMENTUA [ _ . | LANDARE-OSASUNERAKO [GUZTIRA
EXPERIENCIA FITOSANITARIOS TOTAL

79462250X 4 0 0 4
72577870J 4 0 0 4
15371639A 3,8 0 0 3,8
44345252X 1,4 2 0 3,4
30693137M 1,2 2 0 3,2
44172734S 3 0 0 3
15373027B 3 0 0 3
15389069E 3 0 0 3
153982128 1,8 1 0 2,8
139084827 2,6 0 0 2,6
44342451S 0,6 2 0 2,6
44349490Q 0,4 2 0 2,4
44345832S 0,4 2 0 2,4
15377050D 2,4 0 0 2,4
15372576C 0,2 2 0 2,2
443407712 0 2 0 2
72399137J 0 2 0 2
44349492H 0 2 0 2
44348388H 0 2 0 2
15397844B 0 2 0 2
15385931N 0 2 0 2
44349347B 1,8 0 0 1,8
15386759N 1,8 0 0 1,8
153761352 1,8 0 0 1,8
15382343N 1,8 0 0 1,8
Y2864554X 1,4 0 0 1,4
725757371 1,2 0 0 1,2
15370492Y 1,2 0 0 1,2
72456979X 1 0 0 1
44349491V 0 1 0 1
72603371F 0 1 0 1
15371747Z 0 0 0 0
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MEREZIMENDUEN BALORAZIOA
NAN VALORACION MERITOS
DNI ESKARMENTUA EUSKERA LANDARE-OSASUNERAKO | GUZTIRA
EXPERIENCIA FITOSANITARIOS TOTAL

45168830G 0 0 0 0
72458083X 0 0 0 0
15393618V 0 0 0 0

58495596 0 0 0 0
72461264V 0 0 0 0
72456962Q 0 0 0 0
44340804R 0 0 0 0
15394470H 0 0 0 0
15394758F 0 0 0 0
15384440Q 0 0 0 0
15392962M 0 0 0 0
79116019K 0 0 0 0
15400809-D 0 0 0 0
15387949Y 0 0 0 0
73036259N 0 0 0 0
15393856W 0 0 0 0

HIRUGARRENA.- Kontratazioek Langileen Estatutuen
Legearen testu bategina onartu zuen urriaren 23ko 2/2015
EDLeg.-ren 15.5 artikuluan adierazitako epeak. Beraz, ez
dira deituko hautagaiak Badesarekin edota Debabarrenako
Eskualde Mankomunitatearekin aurretiko lan
harremanetan, kontratazio berriaren indarraldiak epe
horiek gainditzen dituenean, artikulu horietan adierazitako
baldintzetan.

LAUGARRENA.- BADESA, SAUren web orriaren
gardentasunean argitaratzea.
BOSGARRENA.- Erabaki honen aurka bidezko

errekurtsoak aurkeztu ahal izango zaizkio lan-arloko
jurisdikzioari.

TERCERO.- Las contrataciones deberan respetar los
plazos sefalados en el articulo 15.5 del RDLeg. 2/2015 de
23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, por lo que no sera
llamada aquellas personas candidatas, cuando en
atencion a sus relaciones laborales previas con BADESA,
SAU y / Mancomunidad Comarcal de Debabarrena, la
vigencia de la nueva contratacién supere los referidos
plazos, en los términos expresados en dicho articulo.

CUARTO.- Publicar en transparencia de la pagina web de
BADESA, SAU.

QUINTO.- Contra el presente acuerdo se podran
interponer los recursos que procedan ante la Jurisdiccion
Social.
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Eta hau guztia ziurtatzen da, beharrezko ondorioetarako eta Lo que se certifica a los efectos oportunos, con el visto
presidente jaunaren oniritziaz, Eibarren, 2022ko ekainaren bueno del Presidente, en Eibar, a 30 de junio de 2022.
30ean.
VoBe
EL PRESIDENTE LA SECRETARIA RAQUEL
YOSU ARRAIZ OLAIZOLA

(R: A20361630) :

losu Arraiz Aramburu Raquel Olaizola Cortina

1
z sossrasz

Fecha: 20220701 085124
“a200
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