Iraupen luzeko aldi baterako enplegua egonkortzeko
salbuespenezko deialdia, 20/2021 Legearen 1. artikulutik
eratorria, 7. xedapen gehigarria aplikatzeagatik.

C2 taldeko (LPZko 0108 zk.) ADMINISTRARI
LAGUNTZAILE (TASAK) kategoriako lanpostu 1 oposizio-
lehiaketa bidez betetzeko hautaketa-prozesua.

DEIALDIA: OP01/2022-01B-EST
MEREZIMENDUEN BEHIN-BETIKO BALORAZIOA
ETA EPAIMAHAIAREN PROPOSAMENA

EPAIMAHAI KALIFIKATZAILEA

Epaimahai Kalifikatzaileak, 2024ko irailaren 12ean bilduta,
honako hau erabaki du:

1.- Merezimenduen eta azken kalifikazioen behin betiko
balorazioa.

Merezimenduen behin-behineko balorazioaren aurkako
erreklamazio-epea igaro da, eta ez da erreklamaziorik
aurkeztu. Beraz, bidezkoa da goian adierazitako hautaketa-
prozesuko merezimenduen behin betiko balorazioa (l.
eranskina) eta azken kalifikazioak onartzea (ll. eranskina),
eta behin betiko emaitza horiek Badesa SAUko Batzar
Nagusiari aurkeztea.

2.- Lan-kontratuko langile finko izateko proposamena.

I11. eranskinean adierazitako pertsona proposatzea deialdiaren
xede den lanpostura lan-kontratuko langile finko gisa
sartzeko, eta proposamen hori Badesa SAUko Batzar
Orokorrari aurkeztea.

Horretarako, hautaketa-prozesuko 16. oinarri orokorrean
araututako probaldia egin beharko du lehenago.

Hautaketa-prozesuaren oinarri arautzaileekin bat etorriz,
deialdia egin duen erakundeak deialdiko lanpostura sartzeko
baldintzak betetzen direla egiaztatuko du, baldin eta
izendapenaren edo kontratazioaren aurretik egiaztatu ez
badira (14. oinarri orokorra).
3.- Proposamen osagarria.

IV. eranskineko proposamen osagarria onartzea, 5. oinarri

Convocatoria excepcional de estabilizacion de empleo temporal
de larga duracion derivada del articulo 2.1 de la Ley 20/2021, por
aplicacién de su disposicion adicional 72

Proceso selectivo para la provision, mediante concurso-
oposicion, de 1 puesto de la categoria de AUXILIAR
ADMINISTRATIVOI/A (TASAS) del grupo C2 (nim. 0108 de
la RPT).

CONVOCATORIA: OP01/2022-01B-EST
VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS Y
PROPUESTA DEL TRIBUNAL

TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador, reunido el 12 de septiembre de 2024,
ha acordado lo siguiente:

1.- Valoracion definitiva de méritos y calificaciones
finales.

Transcurrido el plazo de reclamacion contra la valoracion
provisional de los méritos sin haberse interpuesto reclamacion
contra la misma, procede aprobar la valoracion definitiva de
méritos (Anexo 1) y las calificaciones finales del proceso
selectivo arriba indicado (Anexo II), y elevar dichos
resultados definitivos a la Junta General de Badesa SAU.

2.- Propuesta de acceso a la condicion de personal laboral
fijo.

Proponer a la persona indicada en el Anexo Il para acceder
como personal laboral fijo al puesto objeto de la convocatoria,
y elevar dicha propuesta a la Junta General de Badesa SAU.

Para ello deberd realizar anteriormente el periodo de prueba
regulado en la base general 16 del proceso selectivo.

De conformidad con las bases reguladoras del proceso
selectivo, la entidad convocante comprobara el cumplimiento
de los requisitos de acceso a la plaza convocada que no se
encuentren acreditados con caracter previo al nombramiento o
contratacion (base general 14).

3.- Propuesta complementaria.

Aprobar la propuesta complementaria que se acompafia como
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orokorretan xedatutakoaren ondorioetarako eta Euskal
Enplegu Publikoari buruzko 11/2022 Legearen 78.
artikuluaren arabera.

Ebazpen hau administrazio-bidea amaitzen ez duen izapide-
egintza bat da. Administrazio Publikoen Administrazio
Prozedura Erkidearen urriaren leko 39/2015 Legearen 112.1
artikuluan aipatzen diren kasuetan, interesdunek gora jotzeko
errekurtsoa  aurkeztu ahal izango diote Badesako
Lehendakaritzari, hilabeteko epean, ebazpen hau argitaratu
eta hurrengo egunetik aurrera, lege beraren 121. artikuluan
eta hurrengoetan xedatutakoaren arabera.

Eibarren, 2024ko irailaren 12an

Anexo 1V a los efectos de lo dispuesto en las bases generales
5, y en virtud del articulo 78 de la Ley 11/2022 de Empleo
Publico Vasco.

La presente resolucion es un acto de tramite que no pone fin a
la via administrativa. En los supuestos a que se refiere el
articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comln de las
Administraciones Publicas, las personas interesadas podran
interponer recurso de alzada ante la Presidencia de Badesa, en
el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente resolucion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 121 y siguientes de la misma ley.

En Eibar a 12 de septiembre de 2024

Epaimahai Kalifikatzaileko ldazkaria / La Secretaria del Tribunal Calificador
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. ERANSKINA
Administrari laguntzailea (tasak) (0108 zk.).

MEREZIMENDUEN BEHIN-BETIKO BALORAZIOA

ANEXO I
Auxiliar Administrativo (tasas) del grupo C2 (ndm. 0108 de la RPT)

VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS

ARRILLAGA | ELUSTONDO | ENERITZ wx] 308 10 20 2 6 8 40
MAD”\LABE'T' TERRONES ZURIRE SerAREEE 4% 2,1646 0 0 6 8 12,1646
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Administrari laguntzailea (tasak) (0108 zk.).

1. ERANSKINA

AZKEN KALIFIKAZIOA

ANEXO Il
Auxiliar Administrativo (tasas) del grupo C2 (nim. 0108 de la RPT)

CALIFICACION FINAL

ARRILLAGA | ELUSTONDO | ENERITZ | ****1308* 55,6 10 20 2 2 6 8 95,6
MAD”\"O\ABE'T' TERRONES | ZURINE | ****5554% 433 2,1646 0 2 0 6 8 55,4646
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BADE N

I1l. ERANSKINA ANEXO 111
Administrari laguntzailea (tasak) (0108 zk.). Auxiliar Administrativo (tasas) del grupo C2 (nim. 0108 de la RPT)
DEIALDIAREN LANPOSTUA BETETZEKO PERTSONAREN PROPOSAMENA PERSONA PROPUESTA PARA EL ACCESO AL PUESTO CONVOCADO
1. Abizena 2. Abizena Izena NAN Hurrenkera ordena
1. Apellido 2. Apellido Nombre DNI Orden de prelacion
ARRILLAGA ELUSTONDO ENERITZ *xx]308% 1

Oharrak / Notas:

Lanpostua eskuratzeko proposatutako pertsonen zerrendan agertzeak ez du esan nahi pertsona horiei deialdiko plazara sartzeko eskatzen diren baldintza guztiak betetzen dituztela aitortzen zaiela.
Izendapena egin aurretik, Badesak egiaztatu beharko du behar bezala egiaztatuta ez dauden sarbide-baldintzak betetzen direla.

El hecho de figurar en la relacion de personas propuestas para el acceso a la plaza no supone que se reconozca a dicha persona la posesion de todos requisitos exigidos para el acceso al puesto convocado.
Previamente al nombramiento, Badesa debera comprobar el cumplimiento de los requisitos de acceso que no se encuentren debidamente acreditados.
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IV. ERANSKINA ANEXO IV

Administrari laguntzailea (tasak) (0108 zk.). Auxiliar Administrativo (tasas) del grupo C2 (num. 0108 de la RPT).
PROPOSAMEN OSAGARRIA PROPUESTA COMPLEMENTARIA
1. Abizena 2. Abizena Izena NAN Hurrenkera ordena
1. Apellido 2. Apellido Nombre DNI Orden de prelacién
MADINABEITIA TERRONES ZURINE FHIIXE554* 1

Oharrak / Notas:

Proposamen osagarrian agertzeak ez du esan nahi pertsona horiei deialdiko lanpostura sartzeko eskatzen diren baldintza guztiak betetzen dituztela aitortzen zaiela. 1zendapena egin aurretik, Badesak
egiaztatu beharko du behar bezala egiaztatuta ez dauden sarbide-baldintzak betetzen direla eta, hala badagokio, baita egiaztatu ez diren merezimenduak ere.

El hecho de figurar en la propuesta complementaria no supone que se reconozca a dicha persona la posesion de todos requisitos exigidos para el acceso al puesto convocado. Previamente al
nombramiento, Badesa debera comprobar el cumplimiento de los requisitos de acceso y, en su caso, aquellos méritos que no se encuentren debidamente acreditados.
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