DECRETO DE PRESIDENCIA
Nuam. 8/2021
14 de enero de 2021

Vistas las actuaciones llevadas a cabo para la provisidon del puesto de Oficial Conductor del
servicio de Alcantarillado, para ser provisto mediante concurso-oposicion libre, bajo la
modalidad de contrato laboral temporal de interinidad, hasta cubrir el puesto de trabajo de
forma reglamentaria.

De conformidad con el Acuerdo adoptado en El Consejo de Administracion, en sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2020, que aprueba las bases de dicho proceso,

HE RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de candidatos admitidos y excluidos en la
convocatoria para la provision del puesto n2 401 de la RPT, de Oficial
Conductor del servicio de Alcantarillado, de Badesa, para ser provisto
mediante concurso-oposicion libre, bajo la modalidad de contrato laboral
temporal de interinidad, hasta cubrir el puesto de forma reglamentaria.

SEGUNDO.- Conceder un plazo de tres dias habiles a contar desde el dia siguiente de su
publicacion, a los efectos de reclamaciones o subsanacion de errores u
omisiones que hubieran motivado su exclusion.

La lista provisional se entendera automdaticamente elevada a definitiva si no se
produjeran reclamaciones. Si las hubiera, seran aceptadas o rechazadas en una
nueva resolucién por la que se apruebe la lista definitiva y que se hara publica,
asimismo, en la forma indicada.

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS

DNI

44.348.806-E




LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS

DNI MOTIVO EXCLUSION
72.453.515-L No acredita los puntos 3.cy 3.g
35.770.846-G No acredita el punto 3.g

Motivos de exclusidn: no acreditar los requisitos exigidos en la base tercera “requisitos de los
aspirantes”
3.c) no presentar la titulacidn exigida
3.g) No acredita experiencia minima de dos aflos como conductor de camién succionador -impulsor
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PRESIDENTZIAREN DEKRETUA
8 zk./2021
2021ko urtarrilaren 14a

Badesako Estolderia zerbitzuko Ofizial Gidaria lanpostua hornitzeko egin diren jardunak aztertu
ondoren, oposizio-lehiaketa irekiaren bitartez hornitzeko, aldi baterako interinitate kontratu
laboralaren modalitatean, araudiaren arabera lanpostua bete arte.

2020ko azaroaren 25ean, Administrazio Kontseiluak hartutako erabakia betez, non prozesu
horren oinarriak onartu ziren.

LEHENA.-

BIGARRENA.-

EBATZI DUT

Badesako Estolderia zerbitzuko Ofizial Gidaria lanpostua, aldi baterako
interinitate kontratu laboralaren modalitatean hornitzeko deialdian onartutako
eta baztertutako hautagaien behin-behineko zerrenda onartzea.

Hiru egun balioduneko epea ematea erreklamazioak aurkezteko edo akatsak
konpontzeko, Dekretua argitaratzen den egunaren biharamunetik zenbatzen
hasita.

Erreklamaziorik aurkeztu ezean, behin-behineko zerrendak behin betikotzat
joko dira automatikoki. Erreklamaziorik izanez gero, beste ebazpen baten bidez
onartu edo baztertuko dira horiek, eta behin betiko zerrenda onartuko da.
Zerrenda hori, halaber, lehen aipatutako moduan argitaratuko da.

ONARTUTAKOEN BEHIN-BEHINEKO ZERRENDA

DNI

44.348.806-E

BAZTERTUEN BEHIN-BEHINEKO ZERRENDA

NAN BAZTERTZEKO ARRAZOIAK

72.453.515-L Ez ditu 3.c eta 3.g puntuak egiaztatzen

35.770.846-G Ez du 3.g puntua egiaztatzen




Baztertzeko arrazoiak: “Hautagaien baldintzak” izeneko hirugarren oinarrian eskatutako
betekizunak ez egiaztatzea.
3.c) ez du aurkezten eskatutako titulazioa
3.g) ez du egiaztatzen, gutxienez bi urteko esperientzia kamioi xurgatzaile-bultzatzaile
gidari gisa.

Eibar, 2021ko urtarrilaren 14ean
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