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BAJO DEBA SOCIEDAD ANÓNIMA-BADESA 

Iraupen luzeko aldi baterako enplegua egonkor tze ko 
salbuespenezko deialdia, aben dua ren 28ko 20/2021 
Legearen 2.1 artikuluaren ondoriozkoa, 7. xedapen 
gehigarria aplikatuz. Lehiaketa-oposizio bidez, C2 az-
pitaldeko (LPZko 0108 zk.) administrari lagun tza ileen 
kategoriako lanpostu bat (tasak) be te tze ko hautaketa-
prozesua. Onartutakoen eta baztertutakoen behin-be-
hineko zerrenda onar tzea. 

2024ko maia tza ren 7an, 21-Personal/24-B zk.ko Presiden-
tearen Ebazpena eman zen, jarraian transkriba tzen dena.  
 

Presidentearen aben dua ren 15eko 08/2022 Ebazpenaren 
bidez, aben dua ren 28ko 20/2021 Legearen 2.1 artikuluaren 
ondoriozko iraupen luzeko aldi baterako enplegua egonkor tze ko 
salbuespenezko deialdiaren oinarriak onartu ziren, 7. xedapen 
gehigarria aplikatuz. Xedapen horren aplikazio-eremuan sektore 
publikoko erakundeak eta merkatari tza-sozietate publikoak sar -
tzen dira, hala nola BADESA, SAU (2022ko aben dua ren 29ko Gi -
puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALA, 246. zk.) - (2022ko aben dua ren 26ko 
Bizkaiko Aldizkari Ofiziala, 244. zk.).  
 

2024ko otsai laren 9an argitaratu zen Estatuko Aldizkari Ofi-
zialean aldi baterako enplegua egonkor tze ko deialdia, Badesa, 
SAUn Administrari Lagun tza ile/Tasa lanpostu bat oposizio-lehia-
ketaren sistemaren bidez be te tze ko. 

Hautaketa-prozesu horretan parte har tze ko eskabideak aur-
kezteko epea amaituta, onartutako eta baztertutako izangaien 
behin-behineko zerrenda eta hautagaiek alegatutako merezimen-
duen autobaremazioko puntuazioa onartu behar dira, eta hauta-
gaiak puntuazio handienetik txi kienera ordenatu. Autobaremazio 
horretan izangaiak eskabidean alegatutako merezimenduen emai -
tza baino ez da ja so tzen, baina horrek ez du esan nahi puntuazio 
hori zuzena denik. 

Hautaketa-prozesu honetan onartutakoen eta bazter utzi ta -
koen behin betiko zerrenda onar tze arekin batera onartu eta ar-
gitaratuko da prozesu honetako epaimahaia.  
 

Horregatik guztiagatik, hautaketa-prozesua arau tzen duten 
oinarriekin bat etorriz, eta sozietatearen estatutuek lehendakari 
gisa ematen didaten ahalmena erabiliz, honako hau, 

EBAZTEN DUT 

1.    Badesa, SAUko administrari lagun tza ileen (tasak) kate-
goriako C2 lanbide-azpitaldeko lanpostua lehiaketa-oposizio bidez 
be te tze ko hautaketa-prozesuan onartu eta onartu ez diren izan-
gaien behin-behineko zerrenda onar tzea.  
 

Presidentearen ebazpen honekin batera doa zerrenda (I. erans -
kina). 

23.    Ebazpen hau Gi puz koa ko eta Bizkaiko Aldizkari Ofizia-
lean, Badesa, SAUren webgunean (www.badesa.eus) eta iragarki-
oholean ar gi ta ra tzea. 

BAJO DEBA SOCIEDAD ANÓNIMA-BADESA 

Convocatoria excepcional de estabilización de empleo 
temporal de larga duración derivada del artículo 2.1 
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, en aplicación 
de su disposición adicional 7.ª Proceso selectivo para 
la provisión, mediante concurso-oposición, de 1 puesto 
de la categoría de Auxiliar Administrativo/a (tasas) del 
subgrupo C2 (núm. 0108 de la RPT). Aprobación de la 
lista provisional de personas admitidas y excluidas. 

Con fecha 7 de mayo de 2024, se he dictado Resolución de 
Presidencia núm. 21-Personal/24-B, que se transcribe a conti-
nuación. 

Mediante Resolución de Presidencia núm. 08/2022 de 15 
de diciembre, se aprobaron las bases de la convocatoria excep-
cional de estabilización de empleo temporal de larga duración 
derivada del artículo 2.1 de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, 
en aplicación de su disposición adicional 7.ª, que incluye en su 
ámbito de aplicación, entidades del sector público, como las so-
ciedades mercantiles púbicas, siendo este el caso de Badesa, 
SAU (BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa núm. 246, de 29 de diciembre 
de 2022) - (Boletín Oficial de Bizkaia núm. 244, de 26 de diciem -
bre de 2022). 

El 9 de febrero de 2024 se publicó en el Boletín Oficial del 
Estado, la convocatoria de estabilización de empleo temporal, 
para la provisión de una plaza de Auxiliar Administrativo-Tasas, 
mediante el sistema de concurso oposición, en Badesa, SAU. 

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes para par-
ticipar en dicho proceso selectivo, procede aprobar la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos y la puntuación de 
la autobaremación de méritos alegados por los aspirantes, or-
denando los/as aspirantes de mayor a menor puntuación, pre-
cisando que en dicha autobaremación, únicamente se recoge el 
resultado de los méritos alegados por el aspirante en su solici-
tud, sin que ello suponga que dicha puntuación sea correcta. 

La composición del Tribunal Calificador de este proceso, se 
aprobará y se hará pública junto con la aprobación de la rela-
ción definitiva de admitidos/as y excluidos/as en este proceso 
selectivo. 

Por todo ello, de conformidad con las bases reguladoras del 
proceso selectivo y en uso de la facultad que, como Presidente 
me confieren los estatutos sociales, 

RESUELVO 

1.    Aprobar la relación provisional de aspirantes admitidos/as 
y no admitidos/as al proceso selectivo de estabilización para la 
provisión, mediante concurso-oposición, del puesto de trabajo 
del subgrupo profesional C2 de la categoría de Auxiliar Adminis-
trativo/a (Tasas) de Badesa, SAU. 

La relación se adjunta a la presente Resolución de Presiden-
cia (anexo I). 

2.    Publicar la presente Resolución en el Boletín Oficial de 
Gi puz koa y Bizkaia, en la página web de Badesa, SAU, www.ba-
desa.eus y en el tablón de anuncios. 
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Interesdunek hamar egun balioduneko epea izango dute be -
hin-behineko zerrendaren aurkako erre kla ma zioak jar tze ko edo 
zerrendatik kanpo uztea edo berariaz ez sar tze a eragin dituzten 
aka tsak edo omisioak zuzen tze ko, Presidente Ebazpen hau Gi puz -
koa ko eta Bizkaiko Aldizkari Ofizialetan, Badesa, SAUko www.ba-
desa.eus webgunean eta iragarki-taulan argitaratu eta hurrengo 
egunetik konta tzen hasita. 

Aurreko paragrafoan adierazitako epean, ezingo dira aldatu 
parte har tze ko eskaeran adierazitako datuak eta merezimen-
duak. 

Erreklamazioak, Badesa, SAUko erregistro elektronikoaren bi -
dez edo herritarren arretarako bulegoan, Egigurentarren kalea, 
2-behean, Eibarren kokatuta, 9:00tatik 14:00tara ordutegian.  
 

Izapide-egin tza hu tsa denez, ezin da haren aurkako adminis -
trazio-errekur tso rik jarri. 

Eibar, 2024ko maia tza ren 7a.—Ion Zubiaurre Ros, presiden-
tea. (3362) 

ADMINISTRARI LAGUN TZA ILE LANPOSTUA BETE TZE KO 
PROZESUA (TASAK) (LPZKO 0108 ZK.) 

I. ERANSKINA 
 

ONARTUEN ETA BAZTERTUEN BEHIN-BEHINEKO ZERRENDA 

— Txa nda irekia-sarrera orokorrerako onartutakoen zerrenda:
 

Los/as interesados/as dispondrán de un plazo de diez días 
hábiles, contados a partir del día siguiente al de la publicación 
de la presente Resolución de Presidencia en el Boletín Oficial de 
Gi puz koa y Bizkaia, en la página web de Badesa, SAU, www.ba-
desa.eus y en el tablón de anuncios, para interponer reclamacio-
nes contra la lista provisional o para subsanar los errores u omi-
siones que hayan motivado su exclusión o no inclusión expresa. 

En el plazo señalado en el párrafo anterior, no se podrán 
modificar los datos y méritos alegados en la solicitud de partici-
pación. 

Las reclamaciones se deberán presentar a través del registro 
electrónico de Badesa, SAU o en el Servicio de Atención Ciuda-
dana de Badesa, SAU sita en la c/ Egigurentarren, núm. 2 bajo 
de Eibar, en horario de 9:00 a 14:00 horas. 

Al tratarse de un mero acto de trámite, no caben recursos ad -
ministrativos contra el mismo. 

Eibar, a 7 de mayo de 2024.—El presidente, Ion Zubiaurre Ros.
(3362) 

PROCESO DE PROVISIÓN DEL PUESTO DE AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A (TASAS) (NÚM. 0108 DE LA RPT) 

ANEXO I 
 

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS 

— Lista de personas admitidas para el turno libre-acceso ge-
neral: 

2

                                                                                                                             Izangaiek alegatutako merezimenduen/ 
1. abizena 2. abizena Izena                                                                NAN                                                                    ondoriozko autobalorazioa 

                                                                                                                                          Autoaremación resultante de los 
1. apellido 2. apellido Nombre                                                             DNI                                              méritos alegados por los/as aspirantes 

ARRILLAGA ELUSTONDO ENERITZ                                  ****1308*                                                                                 40,00000 
MADINABEITIA TERRONES ZURIÑE                                   ****5554*                                                                                 12,16460 
RUIZ FRAILE JASONE                                   ****8848*                                                                                 10,42963 
BOLINAGA LETE HIART                                      ****0686*                                                                                 10,27948 
ASURMENDI PEREZ NAROA                                    ****8950*                                                                                 10,00000 
MENDIBIL LARRAÑAGA AMAIA                                      ****2956*                                                                                 10,00000 
BARANDIARAN ECHANIZ MIREN                                     ****1793*                                                                                 10,00000 

— Baztertuen zerrenda, txan da irekia-sarbide orokorra: 

Ez dago bazterturik.

— Personas excluidas para el turno libre-acceso general: 

No hay personas excluidas. 
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SECCIÓN VI
OTRAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

BADESA, SAU

Convocatoria excepcional de estabilización de empleo temporal de larga du-
ración derivada del artículo 2.1. de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, en 
aplicación de su disposición adicional 7.ª. Proceso selectivo para la provi-
sión, mediante concurso-oposición, de 1 puesto de la categoría de Auxiliar 
Administrativo/a (tasas) del subgrupo C2 (número 0108 de la RPT). Aproba-
ción de la lista provisional de personas admitidas y excluidas.

Con fecha 7 de mayo de 2024, se he dictado Resolución de Presidencia número 
21-Personal/24-B, que se transcribe a continuación.

Mediante Resolución de Presidencia núm. 08/2022 de 15 de diciembre, se aprobaron 
las bases de la convocatoria excepcional de estabilización de empleo temporal de larga 
duración derivada del artículo 2.1 de la Ley 20/2021  de 28 de diciembre, en aplicación 
de su disposición adicional 7ª, que incluye en su ámbito de aplicación, entidades del sec-
tor público, como las sociedades mercantiles púbicas, siendo este el caso de Badesa, 
SAU («Boletín Oficial de Gipuzkoa» número 246, de 29 de diciembre de 2022) - («Bole-
tín Oficial de Bizkaia» número 244, de 26 de diciembre de 2022).

El 9 de febrero de 2024 se publicó en el Boletín Oficial del Estado, la convocatoria de 
estabilización de empleo temporal, para la provisión de una plaza de Auxiliar Administra-
tivo-Tasas, mediante el sistema de concurso oposición, en Badesa, SAU.

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes para participar en dicho proceso 
selectivo, procede aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos y la 
puntuación de la autobaremación de méritos alegados por los aspirantes, ordenando 
los/as aspirantes de mayor a menor puntuación, precisando que en dicha autobarema-
ción, únicamente se recoge el resultado de los méritos alegados por el aspirante en su 
solicitud, sin que ello suponga que dicha puntuación sea correcta.

La composición del Tribunal Calificador de este proceso, se aprobará y se hará pú-
blica junto con la aprobación de la relación definitiva de admitidos/as y excluidos/as en 
este proceso selectivo.

Por todo ello, de conformidad con las bases reguladoras del proceso selectivo y en 
uso de la facultad que, como Presidente me confieren los Estatutos sociales

RESUELVO:

1. Aprobar la relación provisional de aspirantes admitidos/as y no admitidos/as al 
proceso selectivo de estabilización para la provisión, mediante concurso-oposición, del 
puesto de trabajo del subgrupo profesional C2 de la categoría de Auxiliar Administrativo/a 
(Tasas) de Badesa, SAU.

La relación se adjunta a la presente Resolución de Presidencia (Anexo I).
2. Publicar la presente Resolución en el «Boletín Oficial de Gipuzkoa» y «Boletín 

Oficial de Bizkaia», en la página web de Badesa, SAU, www.badesa.eus y en el tablón 
de anuncios.

Los/as interesados/as dispondrán de un plazo de diez días hábiles, contados a partir 
del día siguiente al de la publicación de la presente Resolución de Presidencia en el 
«Boletín Oficial de Gipuzkoa» y «Boletín Oficial de Bizkaia», en la página web de Ba-
desa, SAU, www.badesa.eus y en el tablón de anuncios, para interponer reclamaciones 
contra la lista provisional o para subsanar los errores u omisiones que hayan motivado 
su exclusión o no inclusión expresa.

En el plazo señalado en el párrafo anterior, no se podrán modificar los datos y méri-
tos alegados en la solicitud de participación.
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Las reclamaciones se deberán presentar a través del registro electrónico de Badesa, 
SAU, o en el Servicio de Atención Ciudadana de Badesa, SAU, sita en la calle Egiguren-
tarren, 2, bajo, de Eibar, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

Al tratarse de un mero acto de trámite, no caben recursos administrativos contra el 
mismo.

En Eibar, a 7 de mayo de 2024.—El Presidente, Ion Zubiaurre Ros
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ANEXO I
PROCESO DE PROVISIÓN DEL PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 

(TASAS) (número 0108 de la RPT)

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

— Lista de personas admitidas para el turno libre-acceso general:

1. Abizena
1. Apellido

2. Abizena
2. Apellido

Izena
Nombre

NAN
DNI

Izangaiek alegatutako merezimenduen 
ondoriozko autobaremazioa

Autobaremación resultante de los mé-
ritos alegados por los/as aspirantes

ARRILLAGA ELUSTONDO ENERITZ ****1308* 40,00

MADINABEITIA TERRONES ZURIÑE ****5554* 12,1646

RUIZ FRAILE JASONE ****8848* 10,42963

BOLINAGA LETE HIART ****0686* 10,27948

ASURMENDI PEREZ NAROA ****8950* 10,00

MENDIBIL LARRAÑAGA AMAIA ****2956* 10,00

BARANDIARAN ECHANIZ MIREN ****1793* 10,00

— Personas excluidas para el turno libre-acceso general:
No hay aspirantes excluidos.

BOLETÍN OFICIAL DE BIZKAIA
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2024, maiatzak 17. Ostirala95. zk. 1. orr.

VI. ATALA
BESTELAKO HERRI ADMINISTRAZIOAK

BADESA, SAU

Iraupen luzeko aldi baterako enplegua egonkortzeko salbuespenezko deial-
dia, abenduaren 28ko 20/2021 Legearen 2.1 artikuluaren ondoriozkoa, 7. xe-
dapen gehigarria aplikatuz. Lehiaketa-oposizio bidez, C2 azpitaldeko (LPZko 
0108 zenbakia) administrari laguntzaileen kategoriako lanpostu bat (tasak) 
betetzeko hautaketa-prozesua. Onartutakoen eta baztertutakoen behin-behi-
neko zerrenda onartzea.

2024ko maiatzaren 7an, 21-Personal/24-B zk.ko Presidentearen Ebazpena eman 
zen, jarraian transkribatzen dena.

Presidentearen abenduaren 15eko 08/2022 Ebazpenaren bidez, abenduaren 28ko 
20/2021 Legearen 2.1 artikuluaren ondoriozko iraupen luzeko aldi baterako enplegua 
egonkortzeko salbuespenezko deialdiaren oinarriak onartu ziren, 7. xedapen gehigarria 
aplikatuz. Xedapen horren aplikazio-eremuan sektore publikoko erakundeak eta merka-
taritza-sozietate publikoak sartzen dira, hala nola Badesa, SAU (2022ko abenduaren 
29ko Gipuzkoako Aldizkari Ofiziala, 246. zenbakia) - (2022ko abenduaren 26ko Bizkaiko 
Aldizkari Ofiziala, 244. zenbakia).

2024ko otsailaren 9an argitaratu zen Estatuko Aldizkari Ofizialean aldi baterako en-
plegua egonkortzeko deialdia, Badesa, SAUn Administrari Laguntzaile/Tasa lanpostu bat 
oposizio-lehiaketaren sistemaren bidez betetzeko.

Hautaketa-prozesu horretan parte hartzeko eskabideak aurkezteko epea amaituta, 
onartutako eta baztertutako izangaien behin-behineko zerrenda eta hautagaiek alega-
tutako merezimenduen autobaremazioko puntuazioa onartu behar dira, eta hautagaiak 
puntuazio handienetik txikienera ordenatu. Autobaremazio horretan izangaiak eskabi-
dean alegatutako merezimenduen emaitza baino ez da jasotzen, baina horrek ez du 
esan nahi puntuazio hori zuzena denik.

Hautaketa-prozesu honetan onartutakoen eta bazter utzitakoen behin betiko zerren-
da onartzearekin batera onartu eta argitaratuko da prozesu honetako epaimahaia.

Horregatik guztiagatik, hautaketa-prozesua arautzen duten oinarriekin bat etorriz, eta 
sozietatearen estatutuek lehendakari gisa ematen didaten ahalmena erabiliz, honako hau,

EBAZTEN DUT:

1. Badesa, SAUko administrari laguntzaileen (tasak) kategoriako C2 lanbide-azpi-
taldeko lanpostua lehiaketa-oposizio bidez betetzeko hautaketa-prozesuan onartu eta 
onartu ez diren izangaien behin-behineko zerrenda onartzea.

Presidentearen ebazpen honekin batera doa zerrenda (I. Eranskina).
2. Ebazpen hau Gipuzkoako eta Bizkaiko Aldizkari Ofizialean, Badesa, SAUren we-

bgunean (www.badesa.eus) eta iragarki-oholean argitaratzea.
Interesdunek hamar egun balioduneko epea izango dute behin-behineko zerrendaren 

aurkako erreklamazioak jartzeko edo zerrendatik kanpo uztea edo berariaz ez sartzea 
eragin dituzten akatsak edo omisioak zuzentzeko, Presidente Ebazpen hau Gipuzkoako 
eta Bizkaiko Aldizkari Ofizialetan, Badesa, SAUko www.badesa.eus webgunean eta ira-
garki-taulan argitaratu eta hurrengo egunetik kontatzen hasita.

Aurreko paragrafoan adierazitako epean, ezingo dira aldatu parte hartzeko eskaeran 
adierazitako datuak eta merezimenduak.

Erreklamazioak, Badesa, SAUko erregistro elektronikoaren bidez edo herritarren 
arretarako bulegoan, Egigurentarren kalea, 2-behean, Eibarren kokatuta, 9:00tatik 14-
00tara ordutegian

Izapide-egintza hutsa denez, ezin da haren aurkako administrazio-errekurtsorik jarri.
Eibarren, 2024ko maiatzaren 7an.—Presidentea, Ion Zubiaurre Ros
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BIZKAIKO ALDIZKARI OFIZIALA BAO
2024, maiatzak 17. Ostirala95. zk. 2. orr.

I. ERANSKINA
ADMINISTRARI LAGUNTZAILE LANPOSTUA BETETZEKO PROZESUA 

(TASAK) (LPZKO 0108 zenbakia)

ONARTUEN ETA BAZTARTUEN BEHIN-BETIKO ZERRENDA

— Txanda irekia-sarrera orokorrerako onartutakoen zerrenda:

1. Abizena
1. Apellido

2. Abizena
2. Apellido

Izena
Nombre

NAN
DNI

Izangaiek alegatutako merezimenduen 
ondoriozko autobaremazioa

Autobaremación resultante de los mé-
ritos alegados por los/as aspirantes

ARRILLAGA ELUSTONDO ENERITZ ****1308* 40,00

MADINABEITIA TERRONES ZURIÑE ****5554* 12,1646

RUIZ FRAILE JASONE ****8848* 10,42963

BOLINAGA LETE HIART ****0686* 10,27948

ASURMENDI PEREZ NAROA ****8950* 10,00

MENDIBIL LARRAÑAGA AMAIA ****2956* 10,00

BARANDIARAN ECHANIZ MIREN ****1793* 10,00

— Baztertuen zerrenda, txanda irekia-sarbide orokorra:
Ez dago bazterturik.

BIZKAIKO ALDIZKARI OFIZIALA


